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Décision N°__/UYIVRE-PDTIC/DA Cm-FALSHJDEPE/CD-soc;sﬁgTCOORDO/MG'ﬁ ad_NUV

Portant sélection des candidats en Premiére année de Mastér Professionnel en Genre et
Développement au Département de Sociologie de la Faculté des Arts, Lettres et Sciences
Humaines au titre de ’année académique 2021-2022.

LE RECTEUR DE L’UNIVERSITE DE YAOUNDE I

la Constitution ;

la Directive N°01/06-UEAC-019-CM-14 du 11 mars 2006 portant application du systtme LMD (Licence,
Master, Doctorat) dans les Universités et Etablissements d’enseignement Supérieur de I’espace CEMAC ;
la Directive N°02/06-UEAC-019-CM-14 du 11 mars 2006 portant organisation des études universitaires
dans I’espace CEMAC dans le cadre du systéme LMD ;

la Loi n° 005 du 16 avril 2001 portant Orientation de I'Enseignement Supérieur ;

le Décret n°® 93/036 du 29 janvier 1993 portant organisation administrative et académique de I’Université de
Yaoundél ;

le Décret n°2012/433 du ler octobre 2012 portant organisation du Ministére de I'Enseignement Supérieur ;
le Décret n°93/026 du 19 janvier 1993 portant création des Universités ;

le Décret N°2005/383 du 17 octobre 2005 fixant les régles financiéres applicables aux Universités ;

le Décret 1°2012/333 du 29 juin 2012 portant nomination du Recteur de I'Université de Yaoundé I ;

Iarrété N°99/0055/MINESUP/DDES du 16 novembre 1999 portant dispositions générales applicables a
I’organisation des enseignements et des évaluations dans les Universités d’Etat du Cameroun ;

arrété N°6/0014/MINESUP/DDES du 02 février 2006 portant création, régime des études et des
évaluations de la Licence Professionnelles dans les Universités d’Etat et les Institutions Privées
d’Enseignement Supérieur du Cameroun ;

I’ Arrété N°16-0521/MINESUP/SG/DAUQ/DAJ du 21 juin 2016 fixant 1’organisation des formations
conduisant & la délivrance du dipléme de Master Professionnel dans I’Enseignement Supérieur au
Cameroun ;

I’ Arrété N° 18/00035/MINESUP/SG/DDES/DAJ du 29 janvier 2018 portant organisation du systeme
Licence, Master, Doctorat/Ph.D (LMD) dans |’enseignement supérieur au Cameroun ;

la Résolution N°3 du Conseil de I’Université en sa session du 16 juillet 2021 relative aux formations
professionnelles, le Conseil d’Université donne mandat au mandat au VREPDTIC de suivre de prés la
régularisation des Licences et Masters Professionnels dans les Facultés, et des Licences de Technologie a
I’Institut Universitaire des Technologies du Bois @ Mbalmayo, afin qu’une solution définitive soit apportée
avant le 31 juillet 2021 ;

le Communiqué Radio-Presse N°1 1974/UY1/VREPDTIC/DAAC/DEPE/SPD du 21 septembre 2021 relatif
a Pappel a candidature aux offres de formations en Licences, Masters Professionnels et Licences de
Technologies dans diverses spécialités a I’Université de Yaoundé I au titre de I’année académique
2021/2022 ;

le Communiqué N°21 1450/UY1/VREPDTIC/DAAC/DEPE/SPD du 12 Novembre 2021 portant convocation
de 1a deuxieme session de la Commission Centrale de Sélection en Master 2 et en Doctorat/Ph.D et dans les
filieres des Etudes Bilingues et Informatique, niveau 1, au titre de ’année académique 2021/2022 ;
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NVu les Résolutions des travaux de la Commission Centrale de Sélection en Licences et Masters Professionnels
au sein des Facultés, ainsi que dans les Licences de Technologies a I'lUT-Bois a Mbalmayo au titre de
|’année académique 2021/2022.

DECIDE :

Article 1 : Les étudiants dont les noms suivent sont, sous réserve de la présentation des
diplémes requis, autorisés a s’inscrire en Premiére année de Master Professionnel en Genre
et Développement au titre de I’année académique 2021-2022, a I’issue des travaux de la session
de la Commission Centrale de Sélection des candidats qui s’est réunie le 17 novembre 2021

dans la salle des Actes du Rectorat de I’Université de Yaoundé I.
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NOMS ET PRENOMS
ABENDANG Marthe Nadege
ABLAYE DANSNOM Alice
AMINA ABDELKERIM
BERE-NEHOUMAM Gypsie Mabelle
CHISAB Vanessa YIBUH
Christiana MOSUMA TYASSA
DANDIJE Olive Laomene

EBOGO Léonce Clément

ELBA DJIVIDI

KENNE TSOANYONG Virginie
MBAYAM Serge

MBELLA NGOM Claude Ingrid
MESSANGA NKOA Pierre
MONGBET NDAM Moussa Karim
MONOGARA NAGUE
NDONDOCK SAMBA Michele Carolle
NDONGO NTOUBA Janstelle Oliva
NEPIDEMBAYE Ghislaine

NGEH Nadége NKakwi

NGO NYOUMA Pauline Isabelle
NGONO EBOLO Bibiane Grace
NKOMO Laurent Guy Bertrand
NLANG Salomé Sandrine

NTANG ENGAMBA Reine Gladys
ODJINGUETTAMGUE Omer
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N°  NOMS ET PRENOMS

26  OUSMAL Synthia BONGO

27 RONELBGAYE Casimir

28 SAKINATOU OUMAROU BINDO épse BOUBAKARI
29  SOHNOUBA Félicit¢ NOUSSEYAYE

30 SOLAL Epiphanie

31  TIGUI NDZANA Brigitte S{V e
32 ZAYDANE BRAHIM Ali /(
Article 2 : Le Vice-Recteur Chargé des Enseignements, de la Professionnalisation et du
Développement des Technologies de 1'Information et de la Communication, le Directeur des
Affaires Académiques et de la Coopération, le Doyen de la Faculté des Arts, Lettres et Sciences

Humaines et le Chef de Département de Sociologie sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I’application des dispositions de la présente décision.

Article 3 : La présente décision sera enregistrée et communiquée partout ot besoin sera. /-~

Fait 2 Yaoundé, le 19 NUV } 'j!nj 1
Ampliations :
- VREPDTIC : - &
—DAAC LE RECTEUR DE L’UNIVERSITE DE YAOUNDE I

_D/FALSH Y</N 4 |
-CD/SOC Lo (# }\,\ M
—Coord/MGD L ]

— Intéressés . =
— Chrono/Archives. )

3 Sur3



